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ALLEGATO D
Ditta ...............

All'Ufficio segreteria

Comune di Busca

Via Cavour, 28

12022 - BUSCA (CN)

OGGETTO: Servizio di brokeraggio assicurativo.

Il sottoscritto ___________________________________ per se stesso e altri soggetti responsabili ai sensi delle vigenti norme in rappresentanza della Ditta __________________________________ interessata al servizio in oggetto 

DICHIARA

Di essere iscritto, ai sensi del D.Lgs. 07/11/2005 n. 209 e ss.mm.ii., all’Albo dei Mediatori di Assicurazione e Riassicurazione.

DICHIARA

Di prestare servizio di brokeraggio presso i seguenti comuni italiani (almeno 10):

_______________________


_______________________

_______________________


_______________________

_______________________


_______________________

_______________________


_______________________

_______________________


_______________________

_______________________


_______________________

_______________________


_______________________

DICHIARA

che la ditta, ai sensi della legge 68/1999 sul diritto al lavoro dei disabili, si trova nella seguente condizione (barrare la casella che interessa e compilare ove necessario):

· imprese che occupano non più di 15 dipendenti: il numero complessivo dei propri dipendenti è pari a _________- e pertanto di non essere soggetto agli obblighi di cui alla predetta legge;

· imprese che occupano da 15 a 35 dipendenti che non abbiano effettuato nuove assunzioni dopo il 18/01/2000: il numero complessivo dei propri dipendenti è pari a ___________ e di essere in regola con gli obblighi di cui alla predetta legge;

· imprese che occupano almeno 15 dipendenti ed abbiano effettuato nuove assunzioni dopo il 18/01/2000ovvero imprese che occupano più di 35 dipendenti: ai sensi dell'art. 17 della predetta Legge è in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili.

DICHIARA
a) la presa visione e l'accettazione delle condizioni previste nel capitolato d’appalto e nel bando integrale, nessuna esclusa;
b) di aver preso conoscenza di tutte le circostanze generali e particolari che possono aver influito sulla determinazione dei prezzi e delle condizioni contrattuali e di aver giudicato i prezzi medesimi nel loro complesso remunerativi e tali da consentire l'offerta che starà per fare;

c) di non trovarsi in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo, o nei cui riguardi sia in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni (art. 38, c. 1 let. a) del D. Lgs. 163/2006);

d) di non avere pendente procedimento per l'applicazione di una delle misure di prevenzione di cui all'articolo 3 della legge 27 dicembre 1956, n. 1423 o di una delle cause ostative previste dall’articolo 10 della legge 31 maggio 1965, n. 575;

e) di non avere sentenza di condanna passata in giudicato, o emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell'articolo 444 del codice di procedura penale, per reati gravi in danno dello Stato o della Comunità che incidono sulla moralità professionale (art. 38, c. 1 let. c) del D. Lgs. 163/2006);

f) di non aver violato il divieto di intestazione fiduciaria posto all'articolo 17 della legge 19 marzo 1990, n. 55; 

g) di non aver commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di sicurezza e a ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro, risultanti dai dati in possesso dell'Osservatorio; 

h) di non aver commesso grave negligenza o malafede nell'esecuzione delle prestazioni affidate dalla stazione appaltante che bandisce la gara; di non aver commesso un errore grave nell’esercizio della loro attività professionale, accertato con qualsiasi mezzo di prova da parte della stazione appaltante (art. 38, c. 1 let. f) del D. Lgs. 163/2006);

i) di non aver commesso violazioni, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui sono stabiliti (art. 38, c. 1 let. g) del D. Lgs. 163/2006); 

j) di non aver reso false dichiarazioni in merito ai requisiti e alle condizioni rilevanti per la partecipazione alle procedure di gara e per l'affidamento dei subappalti, risultanti dai dati in possesso dell'Osservatoro nell’anno antecedente la data di pubblicazione del bando di gara(art. 38, c. 1 let. h) del D. Lgs. 163/2006);

k) di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di contributi previdenziali e assistenziali, secondo la legislazione italiana o dello Stato in cui sono stabiliti (art. 38, c. 1 let. i) del D. Lgs. 163/2006);

l) di non avere alcuna sanzione interdittiva di cui all’articolo 9, comma 2, lettera c), del decreto legislativo dell’8 giugno 2001 n. 231 o altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione compresi i provvedimenti interdittivi di cui all'articolo 36-bis, comma 1, del decreto-legge 4 luglio 2006, n. 223, convertito, con modificazioni, dalla legge 4 agosto 2006, n. 248 (art. 38, c. 1 let. m) del D. Lgs. 163/2006);

m) che la ditta è iscritta a registro professionale o commerciale di cui all'art. 39 del D. Lgs. 163/2006;

n) di possedere idonea capacità finanziaria ed economica stante idoneo fatturato globale d'impresa e per servizio identico a quello oggetto di gara realizzato negli ultimi tre esercizi (art. 41 del D. Lgs. 163/2006);

o) di possedere idonea capacità tecnica dimostrabile, in caso di aggiudicazione, mediante trasmissione dell'elenco dei principali servizi prestati negli ultimi tre anni con l'indicazione degli importi, delle date e dei destinatari, pubblici o privati, dei servizi stessi (art. 42 del D. Lgs. 163/2006);

p) di essere a conoscenza e perfettamente edotto sulla normativa in materia di sicurezza sul lavoro ed in particolare il D. Lgs. 81/2008;

q) di non trovarsi nei casi previsti dall'art. 3 ultimo comma del R.D. 2440/1923 e dall'art. 68 del R.D. 827/1924;

r) di obbligarsi ad attuare a favore dei lavoratori dipendenti e se di Cooperative anche verso i soci, condizioni normative e retributive non inferiori a quelle risultanti dai contratti di lavoro e dagli accordi locali integrativi degli stessi, applicabili alla data dell'offerta ed a rispettare le norme e procedure previste dalla Legge 19/03/1990 n. 55;

s) di essere a conoscenza che in base a quanto previsto  dal D.Lgs. 196/2003 il Comune di Busca procederà nelle forme di legge al trattamento dei dati personali dell'impresa per finalità connesse o strumentali all'eventuale rapporto contrattuale ed alla comunicazione e pubblicazione dei dati relativi al presente appalto;

DICHIARA

Che per il servizio in oggetto si avvarrà dell’ufficio situato in via ________________________________ Comune _____________ provincia _______________.

DICHIARA (eventuale)
□ di avere la disponibilità di specifico software per il monitoraggio in tempo reale dell’andamento dei sinistri reperibile all’url http://____________________________ user di prova: __________ password provvisoria ______________;

__________________

Firma

Allegato: fotocopia carta identità

