
Mese di marzo 

UFFICIO
Tot. 

Personale

Totale giorni di 
assenza (ferie, malattie, 

permessi retribuiti, legge 
104, permessi amministr. 
Locali, congedi parentali)

Totale giorni di 
presenza 

% 
Assenza

% 
Presenza

UFFICIO SEGR. COM. - 2 1 38 1,32% 98,68%
SEGRETERIA - DEMOGRAFICO 7 17 136 10,86% 89,14%
RAGIONERIA - TRIBUTI 3 13 51 19,84% 80,16%
TECNICO  URBANISTICA EDILIZIA PATRIMONIO 8 12 157 7,10% 92,90%
TECNICO - LAVORI PUBBLICI 3 10 54 15,08% 84,92%
POLIZIA MUNICIPALE 5 21 103 16,94% 83,06%
Totale personale 28 72 537
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